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POLITECHNIKA KOSZALINSKA
SWIETUJE 55-LECIE!

nauguracja pierwszego roku akademickiego - 1968/1969 - Wyzszej Szko-

ty Inzynierskiej w Koszalinie odbyta sie 5 pazdziernika 1968 r. Uczelnia

powstata cztery miesigce wczesniej (8 czerwca). 1 lipca odbyty sie egzami-

ny wstepne. Sposrod 384 kandydatéw indeksy i stypendia otrzymato 120

oso6b. Obowiazki rektora objat doc. Jerzy Smolenski z Politechniki Gdani-
skiej. W 1996 r. Wyzsza Szkota Inzynierska zostata przemianowana na Poli-
technike Koszalinska. W 2023 r. mija 55 lat od jej utworzenia.

Tekst: Mateusz Stankiewicz

Zdjecia: Adam Paczkowski/Politechnika Koszalinska

Politechnika Koszalinska to najstarsza i jedyna na Pomorzu
Srodkowym uczelnia techniczna z ogromnymi tradycjami. Do-
robkiem, osiggnigciami i wszechstronnym wplywem na otocze-
nie dowodzi, ze ksztatcenie kolejnych pokolen i nauka rozumia-
na jako poszukiwanie odpowiedzi na najwazniejsze pytania sa
zrédtami rozwoju. Obecny ksztatt i charakter miasta i regionu to
suma osiagniec¢ tysiecy specjalistéw, wsrod ktérych najwieksza
grupe stanowia absolwentki i absolwenci.

WSPOLNOTA O TYCH SAMYCH KORZENIACH

Dos$wiadczenie zwykle idzie w parze z wysokimi umiejetno-
Sciami, co w procesie ksztatcenia i w polaczeniu z wiedza, ma
szczegblne znaczenie. Waznym atutem Politechniki Koszalin-
skiej, podnoszonym przez studentki i studentéw, jest bezposred-
ni kontakt z wyktadowcami, wérod ktdrych stale rosnaca grupe
stanowia absolwentki i absolwenci uczelni. W ten sposéb utrwa-
la sie¢ wiez miedzypokoleniowa, powstaje naturalna kontynuacja
i przekazywane sa tradycje sSrodowiskowe.

W miescie, wojewddztwie i regionie nie ma dzisiaj branzy,
dziedziny i srodowiska, w ktérym $lady swojej dziatalnosci nie
pozostawilyby osoby zwigzane z uczelnia. Absolwentki i absol-
wenci sg liderkami i liderami projektéw, prowadzg firmy, zasila-
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ja przedsigebiorstwa o miedzynarodowym zasiggu i uczestnicza
w realizacji misji sektora publicznego. Stanowig o rosnacym po-
tencjale Pomorza Srodkowego i Zachodniego. Przy tym wspie-
raja sie¢ wzajemnie, wspdttworzac wspdlnote o tych samych ko-
rzeniach.

Uczelnia szczyci sig, zmierzajacym do 70 tysiecy osob, gronem
absolwentek i absolwentéw, ktorzy zasilaja podmioty z réznych
dziedzin gospodarki, instytucje publiczne i organizacje. Politech-
nika Koszalinska realizowata ksztatcenie na dziesiatkach kierun-
kéw, systematycznie poszerzajac profil techniczny. Dzisiaj oso-
by zainteresowane zdobyciem badz podniesieniem kwalifikacji
moga ksztalci¢ si¢ réwniez na kierunkach: ekonomicznych, hu-
manistycznych i artystycznych.

LUDZIE SA NAJWAZNIEJSI

Nie ma ograniczenia horyzont czasowy, w ktérym swoim dzia-
faniem i jego projektowaniem poruszaja si¢ naukowcy. Wsrod
wielu roznych powstajg inicjatywy takze o zasiegu globalnym,
czego najlepszym przykladem jest udziat naukowcow w przygo-
towaniu urzadzen badawczych sondy Juice, ktora zbada warun-
ki do powstania zycia na trzech ksiezycach lodowych Jowisza.

Na wielu poziomach i ptaszczyznach Politechnika Koszalinska
buduje trwale relacje, ktore integruja srodowisko akademickie
z otoczeniem. Przemawiajac glosem swoich spegjalistow, uczel-
nia ma wplyw na realizacje innowacyjnych projektéw. Zrédlem
kreatywnej aktywnosci ludzi mtodych jest nabyte w toku nauki
przekonanie, ze wspdtpraca, wspolnotowosé i wspoldziatanie
maja najwiekszy wpltyw na ksztatt przysztosci.

,Politechnika Koszalirska to przede wszystkim ludzie” —uwa-
za dr hab. Danuta Zawadzka, prof. PK, rektor uczelni. Student-
ki i studenci, takze najmtodsze stuchaczki i najmtodsi stuchacze
Uniwersytetu Dzieci i Mtodziezy oraz uczestnicy wyktadow
Uniwersytetu Trzeciego Wieku, absolwentki i absolwenci, przed-
stawiciele kadry naukowej i dydaktycznej, pracownicy pionu
technicznego i administracji. ,Ludzie majq wplyw na wszystko,
czego doswiadczamy” — dodaje prof. Danuta Zawadzka.

SZEROKI ZAKRES TEMATYCZNY

Od wielu lat, z wylaczeniem okresu pandemii, na uczelni rocznie
organizowanych jest 50-60 wydarzen o szerokim zakresie tematycz-



nym, w ktérych uczestnicza przedstawiciele réznych srodowisk,
poczynajac od inzynieréw, a na badaczach historii wspotczesnej
konczac. To nie tylko konferencje i seminaria, lecz takze debaty, pre-
zentagje, pokazy, dyskusje, rozmowy z gos¢mi, festiwale.

Sport zawsze miat i ma duze znaczenie w dziatalnosci Poli-
techniki Koszalinskiej. Rowniez dzisiaj, kiedy studentki i stu-
denci angazuja sie¢ w dziatalnosc¢ spoteczng i kulturalng, pracuja,
wchodza na rynek z projektami biznesowymi, dla wielu z nich
sport jest waznym przejawem aktywnosci, sposobem na zycie.
Sukcesy sportowe zawodnikéw i druzyn owocuja wysokimi
lokatami i pucharami, ktore zasilajg kolekcje wyeksponowang
w kampusie przy ulicy Ractawickiej.

W procesie ksztalcenia mlodych ludzi szkoty $rednie sa dla
uczelni naturalnym partnerem. Stad dlugoletnia wspoétpraca Po-
litechniki Koszalinskiej z szkotami Polski poinocnej, w wydarze-
niach organizowanych przez wydziaty nierzadko biora udziat
rowniez uczennice i uczniowie z wojewddztw potudniowych.
Najpopularniejsze formy wspoétpracy to: porozumienia zawie-
rajace konkretne dzialania, spotkania na targach, wizyty wykta-
dowcéw, patronowanie klasom profilowym i prowadzenie zaje¢
przygotowujacych mtodziez do studiowania.

NIE PRZESZKADZAC, LEPIEJ WSPIERAC

Drugim po szkotach partnerem naturalnym uczelni sa samorza-
dy wszystkich szczebli. Nie tylko dlatego, ze studentki i studenci
w urzedach i instytucjach realizujq staze i praktyki. Wszedzie tam,
gdzie zapadaja decyzje istotne dla spotecznosci, niezbedna jest
specjalistyczna wiedza z wielu dziedzin spraw publicznych.

Kazdy rodzaj dziatania, w przypadku szkoty wyzszej jest to
szczegblnie widoczne, wywotuje reakcje otoczenia. Politechni-
ka Koszalinska cieszy si¢ uznaniem wielu gremiow i srodowisk
opiniotwdrczych. Stad rozmaite formy doceniania pracy kadry

S

naukowej i dydaktycznej. Jedng z najcenniejszych nagréd Za-
chodniopomorski Nobel, godno$¢ przyznawana rokrocznie
przez Kapitute Zachodniopomorskiego Klubu Lideréw Nauki.
Naukowcy Politechniki Koszalinskiej wielokrotnie zdobywali to
wyrdznienie w réznych dyscyplinach i kategoriach.

W przestrzeni publicznej srodowisko studenckie nalezy do
najbardziej aktywnych. Mtodzi ludzie, zdobywajacy wiedze
i umiejetnosci praktyczne, poszukujacy swojego miejsca do reali-
zagji plandw i potrzeb, majq oryginalne pomysty i chca zmienia¢
$wiat. Dlatego w dziatalnosci uczelni tak wazne jest funkcjono-
wanie kot i organizacji studenckich. Pod okiem do$wiadczonych
opiekunéw naukowych studentki i studentki mogg réwniez re-
alizowac¢ pasje i zainteresowania.

CZYTAC, PISAC | WYDAWAC

Biblioteka Politechniki Koszalifiskiej powstata w 1968 r., czyli
w roku utworzenia Wyzszej Szkoty Inzynierskiej. Dziatalnos¢ roz-
poczeta z ksiggozbiorem przejetym ze Studium Nauczycielskiego,
pochodzacym z daréw innych bibliotek technicznych w kraju.
Dzisiaj jest nowoczesng placowka wspotpracujaca z najwiekszy-
mi bazami informagji i Zrédtami danych naukowych, prowadzi
biblioteke cyfrowa i portal Konstelacja Wiedzy, a w nieodleglej
przysztosci bedzie gospodarzem Centrum Wiedzy Cognitarium.

Portofio publikagji uczelnianych tworzone byto i jest nie tylko
przez wydawnictwo. Kazdego roku, przy okazji realizacji roz-
nych projektdw, pod szyldem Politechniki Koszalinskiej ukazu-
je sie wiele innych pozycji. Wigkszos¢ z nich dostepna jest tez
online. Osobne miejsce zajmuja wydzialowe czasopisma nauko-
we i ksiazki zawierajace materiaty pokonferencyjne. Od 1997 r.
ukazuje sie pismo Politechniki Koszalinskiej ,Na Temat”, ktore
od 2010 r. jest rocznikiem, informujace o wydarzeniach z zycia
uczelni i Srodowiska akademickiego.
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W dziatalno$¢ uczelni wpisane sq zmiany wywotane nie tylko
powitaniami kandydatéw na studia i pozegnaniami absolwen-
tow, lecz takze doskonaleniem oferty ksztatcenia. Powotywanie
specjalnosci, kierunkéw i wydziatow stuzy procesowi dostoso-
wywania studidw do oczekiwan rynku pracy i potrzeb przedsie-
biorcow. Najbardziej znaczaca zmiang bylo utworzenie w 2016
r. Filii Politechniki Koszalinskiej w Szczecinku, w ktorej w po-
rozumieniu z firma Kronospan realizowane jest ksztalcenie na
kierunku Inzynieria i Automatyzacja w Przemysle Drzewnym.

PRAWIE JAK W MIEJSCU PRACY

Od poczatku swojej dziatalnosci uczelnia zwraca szczegolng
uwage na potrzeby o0sob z niepetnosprawnosciami. W latach 70.
XX w. powstaty pierwsze podjazdy dla wézkow, dla studentek
i studentéw niedowidzacych i/lub niedostyszacych wprowa-
dzone zostaty zajecia wspomagajace. Lata 90. XX w. przyniosly
wykonanie inwestycji systemowych w obiektach. Na etapie pro-
jektowania nowych budynkéw uwzgledniano udogodnienia dla
0s0b z niepetnosprawnosciami. Dla nich dzisiaj otwierane sg la-
boratoria, od kilku lat trwa realizacja kompleksowego projektu
,Uczelnia dostepna”.

Policzenie wszystkich projektéw badawczych i inwestycyj-
nych, zrealizowanych na Politechnice Koszalinskiej, z udziatem
pracownikéw, partnerow instytucjonalnych i biznesowych, by-
loby dzisiaj trudne. Kazdego roku uczelnia przystepuje do kilku
nowych, cze$¢ z nich dotyczy doskonalenia zawodowego i pod-
noszenia kwalifikacji, inne rozbudowy badz unowoczesnienia
bazy laboratoryjnej, kolejne budowy obiektéw. Dofinansowywa-
ne z wielu réznych zrédet zewnetrznych projekty umozliwiaja
Politechnice Koszalinskiej wszechstronny rozwdj.

Politechnika Koszalinska moze poszczyci¢ si¢ wieloma pra-
cowniami, ktére powstaly w kooperacji z przedsiebiorstwami.
Trzy nowe uczelnia uruchomila w ostatnim czasie, oferujac
studentkom i studentom zdobywanie wiedzy i doswiadczenia
w warunkach zblizonych do realnego miejsca pracy.

STALA OBECNOSC W MEDIACH

Pierwsza umowe o wspoltpracy z przedsiebiorstwem uczelnia
podpisata z inicjatywy zakladu produkcyjnego, ktéremu zalezato
na podniesieniu kwalifikacji zawodowych swoich pracownikow.
Dzisiaj wspoétdziatanie z biznesem: funkcjonowanie doradczych
konwentéw branzowych, uruchamianie kierunkéw ksztatcenia
dedykowanych potrzebom firm, udziat w stazach studentek
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i studentéw wydziaty maja wpisane w dziatania. Uczelnia za$
jest partnerem dla izb gospodarczych, z ktérymi wspoélnie reali-
zowane sg projekty wspierajace rozwoj przedsiebiorczosci.

Dziatalno$¢ organizacji pozarzadowych ma fundamentalne
znaczenie dla budowy spoteczenstwa obywatelskiego, co jest
takze celem Politechniki Koszalinskiej. Uczelnia wspoétpracuje
z podmiotami trzeciego sektora rowniez w innych obszarach, do-
tyczacych miedzy innymi: wspierania kultury, organizacji wyda-
rzen patriotycznych i utrwalania pamieci historycznej, rozwoju
przedsiebiorczosci i powstawania nowych obszaréw aktywnosci
dla ludzi mlodych.

Od poczatku dziatalnosci Politechnika Koszalinska miata i ma
swoje state miejsce w mediach, ktére informuja o wszystkich naj-
wazniejszych wydarzeniach i przejawach aktywnosci srodowi-
ska akademickiego. Od 2010 r. w strukturach szkoty funkcjonuje
telewizyjne Studio HD Platon, ktére ma w dorobku ponad tysiac
materiatéw informacyjnych.

MIEDZY TRZEMA KAMPUSAMI

Rozwdj kadry naukowo-dydaktycznej przebiega wielotorowo.
To nie tylko podnoszenie kwalifikacji w ramach éciezki doskona-
lenia zawodowego, lecz réwniez udzial w projektach zewnetrz-
nych, wspoétpraca naukowa z innymi uczelniami w kraju i poza
jego granicami oraz mozliwosci podjecia studiéw w Szkole Dok-
torskiej Politechniki Koszalinskiej. Kreatywna wspotpraca z biz-
nesem — to kolejny element sprzyjajacy rozwojowi zawodowemu
pracownikéw.

Politechnika Koszalinska rozpoczeta dziatalnosé¢ w budynku
przy ulicy Ractawickiej, ktéry wezesniej byty baza innej placow-
ki edukacyjnej. Rozbudowa infrastruktury w pierwszej kolejno-
$ci dotyczyta wiec powstania obiektéw opodal juz zajmowane-
go, co z biegiem lat dato efekt w postaci kompletnego kampusu.
Drugi znajduje si¢ przy ulicy Sniadeckich, a trzeci przy ulicy
Kwiatkowskiego.

Uczelnia znajduje réwniez partneréw na arenie miedzyna-
rodowej. Dobrym przykladem jest realizowany obecnie przez
Politechnike Koszalinska i kilka innych uczelni technicznych
z roznych krajow projekt EU4Dual, ktéry stanowi wsparcie w ra-
mach nowego programu Erasmus+. EU4Dual to pierwszy projekt
dedykowany studiom dualnym, ktéry taczy nauke z praktyka,
skupiajac sie¢ na ksztalceniu praktycznym. Sojusz z innymi eu-
ropejskimi szkolami wyzszymi daje tez okazje do wymiany do-
Swiadczen i prezentacji dobrych praktyk akademickich. m
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