Egz Dla EOP

UMOWA POWIERZENIA
PRZETWARZANIA DANYCH OSOBOWYCH

zawarta w dniu o420 roku, zwana dalej ,Umowa” pomiedzy:

Politechnika Koszalifiska — Wydzialem Mechanicznym z siedziba w Koszalinie przy ul. $niadeckich 2,
75-453 Koszalin, NIP: 669-050-51-68 zwang dalej ,Zleceniodawca”, reprezentowana przez:

.................. PROKURENT..Rnmualda.Galezewska

ENERGA-OPERATOR Spétka Akcyjng z siedzibg w Gdarisku przy ul. Marynarki Polskiej 130, 80-557 Gdansk,
wpisang do Krajowego Rejestru Sadowego - Rejestru Przedsiebiorcow, przez Sad Rejonowy Gdansk-Pétnoc
w Gdansku, VII Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego pod numerem KRS 0000033455,
NIP 583-000-11-90, REGON 190275904, z Kkapitatem zaktadowym wplaconym w caloéci w wysokosci
1 356 110 400 z, zwang, dalej ,,Zleceniobiorca”, reprezentowang przez:

zwanymi dalej facznie ,Stronami”, za$ osobno - ,Strona”, postanawiaja co nastepuje:

. PREAMBULA
MAJAC NA WZGLEDZIE, 1Z:

»  Wdniu ... 2019 roku Zleceniodawca oraz Zleceniobiorca zawarli Umowe o Wspdipracy

» W celu wykonania ww. umowy realizowane bedg procesy przetwarzania danych osobowych przez
Zleceniobiorce, ktérych administratorem lub podmiotem przetwarzajacym na zlecenie administratora jest
Zleceniodawca.

STRONY POSTANOWILY, CO NASTEPUJE:

§1
Definicje
Dla potrzeb niniejszej Umowy, Strony przyjmuja nastepujace znaczenie dla ponizej wymienionych terminéw:
1. RODO - Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 . w sprawie
ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu
takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE;

2. Ustawa - Ustawa z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. 2018 r., poz. 1000)

3. Dane osobowe - dane osobowe w rozumieniu art. 4 pkt 1) RODO;

4. Przetwarzanie danych - przetwarzanie w rozumieniu art. 4 pkt 2) RODO;

5. Zbiér Danych - zbiér danych w rozumieniu art. 4 pkt 6) RODO;

6. Administrator Danych - administrator danych osobowych w rozumieniu art. 4 pkt 7) RODO;

7. Naruszenia ochrony danych osobowych - naruszenie bezpieczeristwa, skutkujace przypadkowym lub
bezprawnym zniszczeniem, utrata, zmiana, nieuprawnionym ujawnieniem lub dostepem do danych osobowych
w rozumieniu art. 4 pkt 12) RODO;

8. Pseudonimizacja - przetworzenie danych osobowych w rozumieniu art. 4 pkt 5) RODO;

9. Profilowanie - zautomatyzowane przetwarzanie danych osobowych w sposéb, o ktébrym mowa w art. 4
pkt 4) RODO;

10.Umowa gtéwna - umowa pomiedzy Zleceniodawca a Zleceniobiorca, o ktérej mowa w preambule wraz z
obowigzujacymi aneksami;



11.Zlecenie - jednostkowe zamowienie udzielone Wykonawcy przez Zamawiajacego
w ramach Umowy gtdéwnej;

12.Dzien Roboczy - dzien od poniedziatku do piatku, z wytaczeniem dni ustawowo wolnych od pracy w Polsce.

Wszystkie inne pojecia i zwroty uzyte w Umowie, nie zdefiniowane powyzej, posiadajg znaczenie okreslone w
innych whasciwych przepisach prawnych bezwzglednie obowiazujacych.

§2
Wykonanie Umowy - przedmiot, charakter, rodzaj, kategoria oséb

1. Zleceniodawca niniejszym powierza przetwarzanie, a Zleceniobiorca przyjmuje do przetwarzania dane
osobowe, o ktérych mowa w niniejszym punkcie. Strony ustalajg nastepujacy zakres powierzenia danych
osobowych:

a. Przedmiot umowy - przetwarzanie danych osobowych przez Zleceniobiorce w zwigzku z
realizacjag Umowy gtdwnej;
b. Charakter i cel przetwarzania — przetwarzanie w sposob wynikajgacy z Umowy gtéwnej i w celu
jej wykonania;
c. Rodzaj danych osobowych - imie, nazwisko, numer indeksu, dane adresowe, dane o
wyksztatceniu i doswiadczeniu, dane dot. wynikéw ksztatcenia w tym $rednia ocen i informacje
0 osiagniecia naukowe,
d. Kategorie osob, ktérych dane dotycza - studenci, w tym aplikujacy o stypendium i praktyke
zawodowg
2. Zakres powierzenia, wskazany powyzej w pkt 1 pkt ¢) i d) moze zostaé w kazdym momencie rozszerzony lub
ograniczony przez Zleceniodawce. Ograniczenie lub rozszerzenie moze by¢ dokonane poprzez przestanie przez
Zleceniodawce do Zleceniobiorcy zawiadomienia o takiej zmianie, za posrednictwem poczty elektronicznej lub
w formie pisemnej. W przypadku braku reakcji Zleceniobiorcy w ciagu 14 Dni Roboczych od daty wystania
wiadomosci przez Zleceniodawce przyjmuje sie, ze Zleceniobiorca zaakceptowat zmiane zakresu powierzenia.
W razie, gdyby zmiana zakresu powierzenia uniemozliwiata wykonanie Umowy gtdwnej, Zleceniobiorca
zobowigzany jest poinformowac o tym Zleceniodawce w terminie, 0 ktdorym mowa w zdaniu poprzedzajacym.
W braku takiego poinformowania, Zleceniobiorca odpowiada za szkode poniesiong przez Zleceniodawce w
zwigzku z brakiem mozliwosci wykonywania Umowy gldwne;.

3. Strony postanawiaja, Ze celem przetwarzania w/w danych jest wylacznie realizacji Umowy gtéwnej. Dane beda
przetwarzane wytacznie w czasie obowigzywania Umowy.

4, Zleceniobiorca moze powierzy¢ przetwarzania danych osobowych, objetych niniejsza Umowg innej osobie tub
podmiotowi (,dalszy podmiot przetwarzajacy”).

5. Za dziatania i zaniechania osdb trzecich w razie powierzenia wykonania czynnosci, o ktdorych mowa w ust. 4,
Zleceniobiorca ponosi taka sama, odpowiedzialnos¢ jak za swoje wiasne dziatania i zaniechania.

6. Bez uszczerbku dla ust. 4 powyzej, jezeli do wykonania w imieniu Zleceniodawcy konkretnych czynnosci
przetwarzania Zleceniobiorca korzysta z ustug dalszego podmiotu przetwarzajacego, na dalszy podmiot
przetwarzajacy nalozone zostajg te same obowiazki ochrony danych jak w niniejszej umowie miedzy
Zleceniodawca, a Zleceniobiorcg, a w szczegdlnosci obowigzek zapewnienia wystarczajacych gwarangji,
wdrozenia odpowiednich srodkéw technicznych i organizacyjnych, by przetwarzanie odpowiadato wymogom
RODO i chronito prawa osdb, ktorych dane dotycza. Jezeli ta inna osoba lub podmiot przetwarzajacy nie
wywiaze sie ze spoczywajacych na nim obowigzkéw ochrony danych, petna odpowiedzialnos¢ wobec
Zleceniodawcy za wypelnienie obowiazkéw tej innej osoby lub podmiotu przetwarzajacego spoczywa na
Zleceniobiorcy.

7. Dalsze podmioty przetwarzajace musza, spetnia¢ przynajmniej taki sam poziom ochrony danych osobowych
jak ten okreslony w niniejszej Umowie przez Zleceniobiorce.

8. Zleceniobiorca zobowigzany jest zapewnié, ze umowa zawarta pomiedzy Zleceniobiorcg a dalszym podmiotem
przetwarzajacym wygasa najpézniej w chwili wygasniecia Umowy gidwnej, niezaleznie od przyczyny.
Zleceniodawca nie ponosi odpowiedzialnosci za szkody poniesione przez Zleceniobiorce lub dalszy podmiot
przetwarzajacy, wynikajace z wygasniecia umowy z dalszym podmiotem przetwarzajgcym.

§3

Zobowigzania Stron

1. Zleceniobiorca zobowigzuje si¢ do przestrzegania przepisdw Ustawy, RODO oraz innych bezwzglednie
obowigzujacych przepiséw prawa dotyczacych ochrony danych osobowych, w okresie ich obowigzywania oraz
do ich wdrozenia przed rozpoczeciem przetwarzania powierzonych danych osobowych, a nastepnie stosowania
przez caly okres obowigzywania Umowy giéwnej.

2. Zleceniobiorca zobowigzuje sie do przetwarzania powierzonych danych osobowych wylacznie na
udokumentowane polecenie Zleceniodawcy, co dotyczy tez przekazywania danych osobowych poza granice
Europejskiego Obszaru Gospodarczego lub do organizacji miedzynarodowej — chyba, ze obowigzek taki
naklada na niego prawo Unii Europejskiej lub prawo panstwa czionkowskiego, ktéremu podlega
Zleceniobiorca. W takim przypadku, Zleceniobiorca informuje Zleceniodawce o tym obowigzku prawnym przed
rozpoczeciem przetwarzania, o ile prawo to nie zabrania udzielania takiej informacji z uwagi na wazny interes
publiczny.



. Zleceniobiorca zapewnia, by osoby upowaznione do przetwarzania danych osobowych zostaly zobowigzane
do zachowania tajemnicy lub by podlegaly odpowiedniemu ustawowemu obowiazkowi zachowania tajemnicy.

. Zleceniobiorca zapewnia, by kazda osoba fizyczna dziatajaca z jego upowaznienia, ktéra ma dostep do danych
osobowych, przetwarzata je wylacznie w celu i zakresie okreslonym w Umowie gidwnej i wylaczenie
na polecenie Zleceniodawcy, chyba Ze przetwarzanie jest wymagane przez whasciwe przepisy krajowe lub
unijne. Zleceniobiorca jest uprawniony do upowaznienia osdb dziatajacych na jego rzecz, w tym dalszych
podmiotéw przetwarzajacych, do przetwarzania Danych osobowych w imieniu Zleceniodawcy, w tym do
wydawania tym podmiotom w imieniu Zleceniodawcy polecen dotyczacych przetwarzania danych osobowych,
bedacych przedmiotem Umowy giéwnej, w granicach polecert wydanych przez Zleceniodawce.

. Obowiazkiem Zleceniobiorcy jest zapewnienie, aby osoby ktdre beda przetwarzaty dane w jego imieniu zostaty
odpowiednio przeszkolone w zakresie i celu przetwarzania danych osobowych.

. Uwzgledniajac stan wiedzy technicznej, koszt wdrazania oraz charakter, zakres, kontekst i cele przetwarzania
oraz ryzyko naruszenia praw lub wolnosci oséb fizycznych o réznym prawdopodobieristwie wystapienia
i wadze zagrozenia, Zleceniobiorca wdraza wszelkie odpowiednie $rodki techniczne i organizacyjne, aby
zapewnic stopien bezpieczeristwa odpowiadajacy temu ryzyku.

. Zleceniobiorca w miare mozliwosci pomaga Zleceniodawcy poprzez odpowiednie $rodki techniczne
i organizacyjne wywiazac sie z obowiazku odpowiadania na zadania osoby, ktdrej dane dotycza, w zakresie
wykonywania jej praw okreslonych w rozdziale III RODO a takze pomaga Zleceniodawcy wywigzaé sie
z obowiazkéw okreslonych w art. 32-36 RODO.

. Zleceniobiorca, po zakonczeniu Swiadczenia ustug zwigzanych z przetwarzaniem danych osobowych, w
zaleznosci od decyzji Zleceniodawcy, usuwa lub zwraca wszelkie dane osobowe oraz usuwa wszelkie ich
istniejace kopie, chyba Ze prawo Unii Europejskiej lub prawo paristwa czionkowskiego nakazuja
przechowywanie danych osobowych. W przypadku ograniczenia zakresu powierzenia przetwarzania przez
Zleceniodawce, w trybie okredlonym w Umowie, postanowienia o rozwigzaniu Umowy stosuje sie odpowiednio
do danych, ktére wskutek ograniczenia zakresu nie moga juz by¢ przetwarzane przez Zleceniobiorce.

§4
Prawo audytu

. Zleceniobiorca wspoipracuje z instytucjami kontrolujacymi i Zleceniodawca, na zadanie.

2. Zleceniobiorca udostepnia Zleceniodawcy wszelkie informacje niezbedne do wykazania spetnienia obowiazkéw

okreslonych w Umowie oraz RODO oraz umozliwia Zleceniodawcy lub audytorowi upowaznionemu przez
Zleceniodawce przeprowadzanie audytéw, w tym inspekgji i przyczynia sie do ich wykonania. W zwiazku z tym
obowiazkiem Zleceniobiorca niezwiocznie informuje Zleceniodawce, jezeli jego zdaniem wydane mu polecenie
stanowi naruszenie RODO lub innych przepiséw Unii lub paristwa cztonkowskiego o ochronie danych.

. Zleceniobiorcy przystuguje prawo kierowania zapytan do Zleceniodawcy w zakresie prawidtowoéci wykonania
przez Zleceniobiorce obowigzkéw dotyczacych zabezpieczenia powierzonych mu na podstawie niniejszej
Umowy danych osobowych.

. Zleceniodawca lub upowazniony przez niego audytor bedzie realizowaé prawo audytu w godzinach 8.00 -
14.00 w dni robocze i po uprzednim pisemnym powiadomieniu Zleceniobiorcy z wyprzedzeniem co najmniej
7 Dni Roboczych przed planowanym terminem kontroli.

. Koszty audytu ponosi kazda ze Stron we wtasnym zakresie.

§5
Odpowiedzialnos$é

. Zleceniobiorca po stwierdzeniu naruszenia ochrony danych osobowych zgtasza je Zleceniodawcy. Jezeli -
i w zakresie, w jakim - informacji nie da sie udzieli¢ w tym samym czasie, Zleceniobiorca moze ich udziela¢
sukcesywnie, bez zbednej zwioki.

. Zleceniobiorca ponosi wzgledem Zleceniodawcy odpowiedzialno$¢ na zasadach ogdlnych w zwiazku z
naruszeniem przepiséw dotyczacych ochrony danych osobowych.

Obowiazywanie Umowy - czas powierzenia

. Umowa zostaje zawarta na czas realizacji celéw wskazanych w Preambule niniejszej Umowy oraz Umowy
gtéwnej i przestaje obowigzywac¢ w momencie rozwigzania Umowy gidwnej.

§7
Wspéipraca Stron

Strony sa zobowiazane do wspdipracy w zakresie nadzoru nad wykonaniem niniejszej Umowy.

Wszelkie o$wiadczenia lub zawiadomienia majace zwigzek z Umowa, moga by¢ skiadane za posrednictwem
poczty elektronicznej, chyba Zze Umowa lub bezwzglednie obowiazujace przepisy prawa wymaga formy
pisemnej pod rygorem bezskutecznosci lub niewaznosci. Strony wyznaczaja nastepujacych przedstawicieli
odpowiedzialnych za realizacje Umowy, uprawniony do podejmowania decyzji operacyjnych i dokonywania
wzajemnych uzgodnieri:




Przedstawiciel Zleceniobiorcy:

Anna Laskowska

A.Telefon: +48 605 420 193

B.Email: anna.laskowska@energa.pl

Przedstawiciel Zleceniodawcy:

k’@uran(.....&:y bowst’
A. Telefon: MY 7D R XX

B. Email: A ntech. 2aikamosk! @ Fue. kosmliv. p(l

Zmiana przedstawncnela, numer telefonu i adresu e-mail nie stanowi zmiany Umowy i jest skuteczna z chwilg
powiadomienia drugiej Strony o dokonanej zmianie. Uzgodnienia i decyzje przedstawicieli, o ktérych mowa
w ust. 2 powyzej beda wigzace dla Stron, tak diugo jak nie zmieniaja postanowierh Umowy. Dla unikniecia
watpliwosci, Strony potwierdzajg, ze przedstawiciele wskazani w ust. 2 nie sg uprawnieni do wypowiedzenia
Umowy ani Umowy gtéwnej, chyba ze z ich pelnomocnictw wyraznie wynika takie uprawnienie,

Postanowienia koncowe

W sprawach nieuregulowanych w niniejszej Umowie zastosowanie maja przepisy RODO oraz polskiego prawa
w szczegoblnosci Kodeksu cywilnego oraz Ustawy.

Wszelkie zmiany i uzupetnienia niniejszej Umowy wymagaja dla swojej waznosci formy pisemnego aneksu,
pod rygorem niewaznosci.

Wszelkie spory wynikie w zwigzku z wykonaniem niniejszej Umowy, Strony poddajg pod rozstrzygniecie Sgdu
wlasciwego zgodnie z Umowa gitéwna.

Umoweg sporzadzono w dwdch jednobrzmiacych egzemplarzach, po jednym dla kazdej
ze Stron.

Umowa wchodzi w zycie z diflem zawarcia

Prezeg Zarzady
I& PERATOR SA

A-@,éfﬁffgn*%“mwk

Zleceniodawca Rméﬁ idmi:a vska

POLITEC FNY
75 4‘5\5 »(ng‘,u ‘p’ fir

lel. (94) 34 74 ¢, 20, iz 2
REGON GOCCUI?UL, Ny @

o



Egz Dla EQp
UMOWA O WSPOLPRACY

zawarta w Gdansku w dniu /52,70, 2019 roku pomigdzy

Politechnikg Koszaliriskg — Wydziatem Mechanicznym z siedziba w Koszalinie przy ul. Sniadeckich 2, 75-453
Koszalin, NIP: 669-050-51-68, REGON: 000001703, reprezentowana przez:

zwana dalej Politechnika Koszaliriska,
a

ENERGA-OPERATOR Spotkg Akcyjng z siedziba w Gdansku przy ul. Marynarki Polskiej 130, 80-557 Gdansk,
wpisang do Krajowego Rejestru Sadowego — Rejestru Przedsigbiorcow, przez Sad Rejonowy Gdarisk-Pdtnoc
w Gdansku, VIl Wydzial Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego pod numerem KRS 0000033455,
NIP 583-000-11-90, REGON 190275904, z kapitatem zakiadowym wpltaconym w cafosci w wysokosci
1356 110 400 z}, reprezentowang przez:

PRE7F< 7Am7rr -« oachara Klimivk

zwang dalej ,EOP” |ub ,,Spotka”
PREAMBULA

Wyrazajac przekonanie o koniecznosci wspéinego dziatania Politechniki Koszalifiskiej i ENERGA-OPERATOR SA
na rzecz promowania edukacii oraz dostrzegajac potrzebe stworzenia perspektyw zawodowych dla kierunkowo
wyksztatconych absolwentow Politechniki Koszalifiskiej, jak réwniez majac na uwadze wspblne korzysci,
wynikajace ze statej wspéipracy Politechniki Koszalifiskiej i ENERGA-OPERATOR SA, Strony niniejszej Umowy
postanawiaja;

§1
STYPENDIUM FUNDOWANE

1. EOP ustala na podstawie Regulaminu przyznawania stypendiow w ENERGA-OPERATOR SA
dla studentéw Politechniki Koszalifiskiej stanowiacego zatacznik nr 1 do Umowy, coroczne stypendium
dla studentow V semestru studiow | stopnia na Wydziale Mechanicznym, na kierunkach w obszarze
energetyki ilub elektrotechniki. Liczba oraz miesigczna kwota stypendiéw naukowych bedzie corocznie
ustalana przez Spotke.

2. Przyznane stypendium wyplacane bedzie co miesiac przez okres trzech semestrow, poczynajac
od semestru V. Za semestr uwaza sie umownie czas 5 miesiecy.

3. Stypendium przyznaje powolana w tym celu Komisja zlozona z dwbch przedstawicieli Politechniki
Koszalinskie] - Prodziekana ds. Ksztatcenia oraz Wydziatowego Koordynatora ds. wspdlpracy z EOP
oraz dwoch przedstawicieli EOP. Imienna lista czionkéw Komisji ustalona zostanie w trybie roboczym
migdzy Stronami umowy.

4. Aby ubiegat sie o stypendium zainteresowany student ma obowiazek Zlozy¢ w dziekanacie Wydziatu
Mechanicznego w terminie ustalonym corocznie przez Komisje Whiosek o przyznanie stypendium
fundowanego przez EOP.



5. Podstawowymi kryteriami wyboru kandydatow do stypendium sg;

a. Srednia wazona ocen uzyskana w czasie dotychczasowego przebiegu studiéw (4 semestry)
nie mnigjsza niz srednia dla roku;

b. inne wymierne i udokumentowane efekty dziatalnosci studenta (np. publikacje, czlonkostwo
w kotach naukowych, itp.);

c. rozmowa kwalifikacyjna z Komisja.

6. Lista oséb zakwalifikowanych do rozmowy z Komisjq bedzie podana po uprzednim zweryfikowaniu
wnioskow ztozonych przez osoby ubiegajace sie o stypendium.

7. Student zwany dalej ,Stypendystq’, ktéremu Komisja przyzna stypendium fundowane, jest zobowigzany
do zawarcia z EOP umowy cywilno-prawnej, na mocy ktorej:

a. Stypendysta zobowigzuje si¢ w czasie pobierania stypendium nie S$wiadczyé pracy -
w ramach stosunku pracy, ani na Zadnej innej podstawie — na rzecz podmiotu prowadzacego
dziatalno$é konkurencyjng wobec EOP.

b. w przypadku zaproponowania przez EOP oferty pracy po zakonczeniu ksztalcenia przez
Stypendyste w okresie do 3 miesiecy od zakonczenia zaje¢ dydaktycznych na | stopniu studiow,
Stypendysta jest zobowigzany do przyjecia oferty pracy na stanowisku zbieznym
z jego wyksztalceniem, ze stawkg wynagrodzenia nie nizszg niz obowigzujace wynagrodzenie
w ramach Taryfikatora Wynagrodzen obowigzujacego w EOP dla danego stanowiska na okres
przynajmniej 6 miesigcy.

c. W przypadku odrzucenia ztozonej oferty lub rezygnaciji z pracy w trakcie trwania zatrudnienia
Stypendysta jest zobowigzany do zwrotu potowy kwoty otrzymanego stypendium.

d. umowa przestaje wigza¢ stypendyste w przypadku nie zaproponowania Stypendyscie oferty
pracy, o ktérej mowa § 1 ust. 7b w terminie 3 miesigcy od ukonczenia ksztalcenia, ktorego
niniejsza umowa dotyczy.

e. w przypadku podjecia dalszego ksztalcenia na studiach dziennych po zakoriczonym ksztaiceniu
zwigzanego z niniejszg umowa tj. po ukonczeniu | stopnia studiow — EOP przediuza termin,
0 ktérym mowa w ust. b. do czasu zakoriczenia podjetego ksztalcenia na Il stopniu studiow.

8. Rozwigzanie umowy, o ktorej mowa w ust. 7, przez ktorakolwiek ze stron, z przyczyn lezacych po stronie
Stypendysty, a o ktérych mowa w ust. 9, skutkuje zaprzestaniem wyplacania stypendium przez EOP
i koniecznoscia zwrotu kwoty wyptaconej jako stypendium. EOP kazdorazowo ustala termin zwrotu kwoty,
o ktérej mowa w zdaniu poprzednim.

9. Zaprzestanie wypfacania stypendium moze nastapi¢ w przypadku:

a. braku rejestracji na kolejny semestr studiow,

b. uzyskanie przez studenta $redniej nizszej niz $rednia roku,

c. skreSlenia z listy studentow,

d. naruszenia porzadku i organizacji pracy oraz zasad BHP obowigzujgcych w EOP w czasie
odbywania praktyki studenckiej,

e. Swiadczenia pracy w trakcie pobierania stypendium dla podmiotu prowadzacego dziatalno$é
konkurencyjng wobec EOP.

§2
PRAKTYKI STUDENCKIE

1. Spdlka corocznie ustala liczbe praktykantow, kiora gotowa jest przyjaé na praktyki studenckie
organizowane w ramach EOP.

2. Nabbr studentdéw na praktyki zawodowe w EOP odbywa sig na podstawie przedioZonej corocznie listy
imiennej studentéw, ktérg sporzadza i dostarcza do EOP Peinomocnik Dziekana ds. Praktyk.
Pierwszenstwo w odbywaniu praktyk majg stypendysci, o ktorych mowa w § 1 ust. 7.



Szczegotowe informacje dotyczace praktyk zawarto w ,Regulaminie odbywania praktyk zawodowych
na Wydziale Mechanicznym, Politechniki Koszaliriskiej”.

§3
PRACE DYPLOMOWE

Na Zyczenie EOP, Komisja wymieniona w § 1 ust. 3 sporzadzi liste preferowanych tematéw prac
dyplomowych zwigzanych z dziatalnoscig Spotki.

Termin przedstawienia preferowanej przez EOP tematyki prac dyplomowych bedzie ustalany corocznie
przez Strony.

Stypendysta zobowiazany jest do realizacji pracy dyplomowej z zakresu tematycznego zaproponowanego
przez EOP.

Spotka wyznaczy do opieki nad studentami przygotowujacymi prace dyplomowe zwigzane
z dziatalnoscig Spotki opiekunow sposrod pracownikéw posiadajacych odpowiednig wiedze praktyczng
z tematu stanowigcego przedmiot pracy.

§4
WYKLADY EKSPERCKIE
W miare mozliwoéci Spotki, bedzie ona wspoluczestniczyé w procesie ksztatcenia studentow poprzez
realizacje wyktadéw eksperckich oraz interpersonalnych prowadzonych przez pracownikow ENERGA-
OPERATOR SA.

§5
POSTANOWIENIA KONCOWE

W ramach niniejszej umowy Politechnika Koszalifiska zobowiazuije sie, za$ Spotka wyraza zgode na:

a. umieszczenie znaku graficznego Spoiki w materialach informacyjnych dotyczacych wspéinych
przedsigwziet Stron niniejszej umowy (foldery, ulotki, plakaty, informatory itp.) zgodnie
z wytycznymi Ksiegi Identyfikacji Wizualnej EOP,

b. rozpowszechnianie folderow reklamowych i materiatow informacyjnych Spétki wérod studentow
Wydzialu Mechanicznego, Politechniki Koszalifskiej.

c. umieszczanie znaku graficznego z nazwa Spoki i linku do strony intemetowej Spokki
na stronie interetowej Wydziatu Mechanicznego,

d. umieszczenie banneru reklamowego i materiatow informacyjnych Spétki podczas znaczacych
wydarzen organizowanych przez Samorzad Studentow Wydziafu Mechanicznego Politechniki
Koszalifiskiej.

W miare moZliwosci Politechnika Koszalifiska umozliwia przedstawicielom Spoki uczestniczenie
w wydarzeniach organizowanych przez Samorzad Studentow Politechniki Koszalinskiej oraz dokonywanie
weryfikacji sposobéw promocji Spétki na uczelni.

Umieszczenie znaku graficznego na jakimkolwiek nosniku rekiamowym kazdorazowo powinno
by¢ akceptowane w formie pisemnej przez Biuro Komunikacji w EOP.

W celu zapewnienia ochrony danych osobowych, powierzenie przetwarzania danych osobowych nastapié
moze jedynie na zasadach okreslonych w umowie stanowiagej zatacznik nr 2 do umowy o wspélpracy.
W przypadku wystapienia spraw spomych zwigzanych z wykonywaniem postanowier niniejszej umowy
Strony beda dazyly do jego polubownego zatatwienia.

Umowa jest zawierana na okres trzech lat. Liczgc od dnia zawarcia umowy.

Kazda ze Stron ma prawo rozwigzania umowy z zachowaniem jednomiesiecznego okresu wypowiedzenia
ze skutkiem na koniec miesigca kalendarzowego.



8. W sprawach nieregulowanych postanowieniami niniejszej Umowy maja zastosowanie przepisy Kodeksu
Cywilnego.
. Zmiana postanowien umowy wymaga sporzadzenia pisemnego aneksu z zastrzezeniem ust. 10.
10. Zmiana postanowien Regulaminu przyznawania stypendiow w EOP nie wymaga formy aneksu
do niniejszej Umowy.
11. Umowa zostata sporzgdzona w dwéch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze stron.

Zalaczniki:

Zalacznik nr 1 — Regulamin przyznawania stypendiow w ENERGA-OPERATOR SA dla Studentéw Politechniki
Koszalinskiej.

Zatacznik nr 2 — Umowa powierzenia przetwarzania danych osobowych.
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Egz Dla EQOP

Zalacznik nr 1 do Umowy o wspétpracy

Regulamin przyznawania stypendiow fundowanych przez ENERGA-OPERATOR SA dla studentow Politechniki
Koszaliiriskiej — Wydziatu Mechanicznego

INFORMACJE OGOLNE

1. ENERGA-OPERATOR SA ustala stypendium fundowane dla studentow Wydzialu Mechanicznego
studidw | stopnia, stacjonamych na kierunkach zwiazanych w energetykg i/lub elektrotechnikg
poczynajac od V semestru. Stypendium wyptacane jest przez 15 miesigcy (semestry V, VI, VII).

2. Liczba oraz miesigczna kwota stypendiéw naukowych bedzie corocznie ustalana przez Spotke. Kwota
przyznana w danym roku bgdzie obowigzywata do korica umowy.

3. Stypendium przyznaje powolana w tym celu Komisja, zlozona z dwéch przedstawicieli Wydziatu
Mechanicznego, Politechniki Koszalifiskiej (Prodziekana ds. Ksztalcenia oraz Wydziatowego
koordynatora ds. wspbipracy z ENERGA-OPERATOR SA) oraz dwoch przedstawicieli ENERGA-
OPERATOR SA. Imienna lista czlonkéw Komisii ustalona zostanie pomigdzy Stronami Umowy.

WYMAGANIA | KRYTERIA

1. Aby ubiegat si¢ o stypendium zainteresowany student ma obowigzek ztozy¢ w terminie ustalonym
corocznie  przez  Komisjp ~w  dziekanacie  Wydzialu Mechanicznego ~ Whiosek
0 przyznanie stypendium fundowanego przez ENERGA-OPERATOR SA wraz 2 zatgcznikami.
2. Podstawowymi kryteriami wyboru kandydatow do stypendium sq;
a. $rednia wazona ocen uzyskana w czasie dotychczasowego przebiegu studiow (4 semestry) -
nie mniejsza niz rednia dla roku;
b. inne wymieme i udokumentowane efekty dziatalnosci studenta (np. publikacje, czionkostwo
w kofach naukowych, itp.);
c. rozmowa kwalifikacyjna z Komisja.
3. Lista osob zakwalifikowanych do rozmowy przed komisja, bedzie podana po uprzednim zweryfikowaniu
wnioskow zlozonych przez osoby ubiegajagce sig o stypendium.
4. Ostateczng decyzje o przyznaniu stypendiéw podejmuje Komisja.

ZOBOWIAZANIA STYPENDYSTY

1. Student zwany dalej stypendysta, ktdremu Komisja przyzna stypendium fundowane jest zobowiazany
do zawarcia z EOP umowy cywilno-prawnej, na mocy ktérej:

a. Stypendysta zobowigzuje sie¢ w czasie pobierania stypendium nie $wiadczyé pracy -
w ramach stosunku pracy, ani na zadnej innej podstawie — na rzecz podmiotu prowadzacego
dziafalno$¢ konkurencyjng wobec EOP.

b. W przypadku zaproponowania przez EOP oferty pracy po zakonczeniu ksztalcenia przez
stypendyste w okresie do trzech miesiecy po zakohczeniu ksztalcenia rozumianego jako
zakoriczenie zaje¢ dydaktycznych na | stopniu studiéw stacjonamych, stypendysta jest
zobowigzany do przyjecia oferty pracy na stanowisku zbieznym z jego wyksztatceniem, ze
stawka wynagrodzenia nie nizszg niz obowigzujace wynagrodzenie w ramach Taryfikatora
Wynagrodzen obowiazujacego w EOP dla danego stanowiska na okres min 6 miesiecy od dnia
rozpoczecia pracy.

¢. W przypadku odrzucenia zlozonej oferty lub rezygnacii z pracy w trakcie trwania zatrudnienia
stypendysta jest zobowigzany do zwrotu potowy kwoty otrzymanego stypendium.

d. Umowa przestaje wigzaC stypendyste w przypadku nie zaproponowania stypendyscie oferty
pracy, o ktorej mowa w terminie trzech miesiecy po zakonczeniu ksztaicenia rozumianego jako
zakonczenie zajg¢ dydaktycznych na | stopniu studiéw stacjonamych.
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W przypadku podjecia dalszego ksztalcenia po zakoriczonym ksztalceniu zwigzanego
z niniejszq umowg, - stypendysta, moze wystapi¢ do EOP o zgode na przediuzenie terminu
o ktorym mowa w pkt. b do czasu ukonczenia podjetego ksztatcenia.

STYPENDIUM

2. Przyznane stypendium wypiacane bedzie co miesiac przez okres trzech semestrow. Za semestr uwaza
sie umownie czas 5 (pigé) miesiecy.
3. Zaprzestanie wyptacania stypendium moze nastapi¢ w przypadku:

a.

® oo o

odmowy podjecia pracy w EOP zgodnie z powyZszymi zapisami,

braku rejestracji na kolejny semestr studiow,

uzyskanie przez studenta $redniej nizszej niz srednia roku,

skreslenia z listy studentow,

naruszenia porzadku i organizacji pracy oraz zasad BHP obowigzujacych w EOP w czasie
odbywania praktyki studenckiej,

$wiadczenia pracy w trakcie pobierania stypendium dla podmiotu prowadzacego dziatalno$c
konkurencyjng wobec EOP

Spis zatacznikow:

Zatacznik nr 1 Wzor wniosku o przyznanie stypendium fundowanego przez ENERGA-OPERATOR SA

s



Whiosek o przyznanie stypendium fundowanego
przez ENERGA-OPERATOR SA

Egz. Dla EOP

Imie i nazwisko

Telefon komérkowy

E-mail

Nr indeksu

Srednia ocen za okres 4 semestréw

Zwracam sig z wnioskiem o przyznanie stypendium fundowanego przez ENERGA-OPERATOR SA z siedzibg
w Gdansku przy ul. Marynarki Polskiej 130, 80-557 Gdarisk

1.

Osiggniecia naukowe

Lista zatgcznikéw

a) Udokumentowanie dziatainosci w Kotach Naukowych itp.
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